
ＮＥＸＴ１０ ～１０年間学ぶ意欲を持続させるために～

学習指導要領・主な改善事項 学校教育指導方針
◎ 体験活動の充実 ◎ キャリア教育の充実
◎ 職場体験等の重視 ◎ 実践的・体験的な活動の充実

◎ 家庭・地域との連携

【本校キャリア教育目標】
よりよい人間関係を築きながら、夢や希望をもって努力し、意欲をもって学び続ける児童
○ 自他共に認め合い、よりよい生活を築こうとする態度を育てる。
○ 学ぶこと・働くことの意義を知り、互いに協力し合う喜びや達成感を味わわせる。
○ 将来に対する夢や希望をもち、努力する態度を育てる。
○ 自分の考えをもち、目標に向かって努力する態度を育てる。

キャリア教育プロジェクト プロジェクト内容
児童に身に付けさせたい力（育てたい力） （本校の特色を生かした活動の継続）

１ 言葉で心でかかわる力 １ 体験活動
（人間関係形成・社会形成能力）の育成 ・職業見学 ・職場体験 ・栽培、収穫活動

○ 自分や友だちや様々な人々との交流を通し ・ボランティア活動 ・防災訓練等
て、様々な立場や考えの相手に対して理解しよ
うとする力を育成する。 ２ ゲストティーチャーとの交流

２ 自分を見つめる力 ・地域の方々 ・各分野の専門家等
（自己理解･自己管理能力）の育成 ・神栖市地域子ども教室事業「ﾊｯﾋﾟｰｻﾀﾃﾞｰ」

○ 生活の中で、自分のよさを生かせるように進
んで取り組もうとする力を育成する。 ３ 保幼中高との交流活動

３ 考えてやりとげる力 ・保幼園児との交流 ・中学生との交流
（課題対応能力）の育成 ・波崎柳川高校生との交流(ﾊｯﾋﾟｰｻﾀﾃﾞｰ等)

◎ 不得手なことや苦手なことも、自ら考え、進
んで取り組み、解決しようとする力を育成する。 ４ 縦割り班による交流活動

４ ふみだす力 ・交流遊び ・清掃活動 (・交流給食)
（キャリアプランニング能力）の育成

○ 自分の将来の夢や目標の実現に向かって具体 ５ 授業や学校行事
的に行動したり、その方法を工夫･改善したりす ・異学年交流（各教科）
る力を育成する｡ ・特別活動 ・学校行事

・キャリ☆フェス神栖2023

【期待される効果】
・キャリア教育の視点をもって、授業や行事に取り組むことで、児童
一人一人の「考えてやりとげる力」等の向上が図られる。

・児童主体の活動を推進することで自他のよさを認め、理解し合う人間関係づくりの充実を図り、将来
の夢や目標を実現する手立てを習得し、最後まで「考えてやりとげる力」を育成することができる。

・家庭・地域と連携しながら授業や行事を行うことにより、学んだことを自らの学習や生活に生かすこ
とができる。
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